Zespol Szkot Zawodowych

im. Jana Liszewskiego w Braniewie
14-500 Braniewo wul. Gdanska 19 tel. 55 243 26 06

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
zawarta dnia pomiedzy:
(zwana dalej ,Umow3g”)

Zespét Szkét Zawodowych w Braniewie, im. Jana Liszewskiego w Braniewie, zwanym dalej ,,Zamawiajacym”,

reprezentowanym przez::

Joanne Sokét
zwanym w dalszej czesci Umowy ,,Zamawiajacym” lub ,, Administratorem”

oraz

fIEMNG wpisang

do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez............... ) e Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS: ................ kapitat zaktadowy w wysokosci

............................... , NIP: eeeeceeeeee.., REGON: .......cooveeieeeennnene, rEprezentowang przy zawieraniu
niniejszej umowy przez:

zwang w dalszej czesci Umowy ,Wykonawc3a” lub ,,Podmiotem przetwarzajagcym”

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu, w trybie art. 28 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej czesci
,Rozporzadzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym
W niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z niniejszg Umowg, Rozporzgdzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, ktdre chronig prawa oséb, ktorych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi
Rozporzadzenia oraz ze ustanowit i wdrozyt w przedsiebiorstwie polityke bezpieczenstwa
informacji gwarantujgcg bezpieczenstwo przetwarzanych danych osobowych.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych

1. Cel i zakres powierzenia przetwarzania danych osobowych wynika bezposrednio z zawartej
pomiedzy stronami umowy o numerze ............... zawartej w dniu .......... (dalej ,,umowa gtéowna”) i
ogranicza sie wytgcznie do zadan wynikajgcych z umowy gtéwnej. Okres przetwarzania obejmuje
okres, w jakim jest zawarta pomiedzy Stronami umowa gtéwna oraz rozsadny i ograniczony czas po
jej zakonczeniu, zgodnie z dalszymi zapisami.

2. Przedmiotem przetwarzania mogg by¢ dane osobowe, zgodne z celami opisanymi powyzej, za$
czynnosci przetwarzania mogg dotyczy¢ nastepujgcych typow danych osobowych:

a) podstawowe dane w tym:
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e Imie i nazwisko,

e  Adres,

e  Adres e-mail,

e  Numer telefonu iinne dane kontaktowe,

b) inne dane, w tym:

3. Przetwarzanie danych osobowych przez Podmiot przetwarzajgcy bedzie odbywato sie w
zakresie koniecznym do prawidtowe] realizacji zadan zwigzanych ze $wiadczeniem ustug :
,KURSY DLA UCZNIOW (07/21/Ksztatcenie zawodowe na plus)”

4. Na powyzszych danych osobowych bedg wykonywane operacje w trakcie:
a) wykonywania czynnosci serwisowych i naprawczych w systemach telekomunikacyjnych
i sieciach telefonicznych Zamawiajgcego;
b) przechowywania danych w systemach telekomunikacyjnych i sieciach telefonicznych
Zamawiajgcego;

d) zarzadzania dostepem do powierzonych danych;

e) wykonywania kopii zapasowych;

f) innych celach niezbednych do wykonania umowy o udzielenie zamodwienia publicznego,

o ktérym mowa wyze;j.
5. Zakres przetwarzania danych osobowych, wskazany powyzej, moze zostaé w kazdym momencie
rozszerzony lub ograniczony przez Administratora poprzez ztozenie oswiadczenia w formie
pisemnej.

§3
Obowigzki podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do
ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich srodkdw technicznych i organizacyjnych
zapewniajagcych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu
z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do nadania upowaznied do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktére bedg przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji
niniejszej Umowy.

4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy (o ktdrej mowa
w art. 28 ust 3 pkt b Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej Umowy, zaréwno w trakcie
zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajgcym, jak i po jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzajagcy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej
zwtoki — nie pdzniej jednak niz w ciggu 24 godzin od jej wystgpienia — zgtosi Zamawiajagcemu kazde
naruszenie danych osobowych, ktérego bedzie uczestnikiem.
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6. Podmiot przetwarzajacy prowadzi rejestr kategorii czynnosci przetwarzania dokonywanych
w imieniu Administratora, zawierajgcy informacje wskazane w art. 30 ust. 2 Rozporzadzenia.

84
Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy srodki
zastosowane przez Podmiot przetwarzajgcy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych
danych osobowych spetniajg postanowienia Umowy i umowy gtéwne;.

2. Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajgcego i z minimum 3- dniowym jego uprzedzeniem.

3. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli
w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dtuzszym niz 7 dni roboczych.

4. Podmiot przetwarzajgcy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do
wykazania spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

§5
Dalsze powierzenie danych do przetwarzania
Zamawiajacy nie wyraza zgody na to, by Wykonawca korzystat z ustug innego podmiotu
przetwarzajacego.

86
Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajagcy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig niniejszej umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie
powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwiocznego poinformowania Administratora
danych o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sgdowym,
dotyczgcym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajgcy danych osobowych okreslonych
w Umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczagcym przetwarzania tych
danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajgcego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg
wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie
przetwarzajgcym tych danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektoréw
upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep dotyczy
wyfacznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych.

3. Podmiot przetwarzajgcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzagdzong Administratorowi
danych w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonywaniem postanowien niniejszej
umowy oraz za wszelkie naruszenia przepiséw Rozporzadzenia w odniesieniu do danych
powierzonych mu do przetwarzania przez Administratora danych.

§7

Czas obowigzywania Umowy
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1. Niniejsza Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do zakoriczenia obowigzywania Umowy
gtéwnej.

2. Okres przetwarzania obejmuje okres, w jakim jest zawarta pomiedzy Stronami Umowa gtéwna
oraz dodatkowo obejmuje ograniczony czas po zakonczeniu tej umowy, o ktérym mowa w § 2 ust.
1 zdanie drugie.

3. Niniejsza Umowa zostaje rozwigzana w zwigzku z wypowiedzeniem Umowy gtéwnej albo
wygasnieciem Umowy gtéwnej w zwigzku z uptywem terminu, na jaki zostata zawarta.

4. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg Umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia.

§8
Rozwigzanie Umowy
1. Administrator danych moze rozwigzaé niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym
na podstawie pisemnego os$wiadczenia, w przypadku gdy Podmiot przetwarzajacy:
a) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich
W wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposdb niezgodny z Umowag;
c) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora
danych;
d) w przypadku rozwigzania Umowy gtdwnej bez wypowiedzenia.

§9
Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,
materiatéw, dokumentow i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych
i od wspotpracujgcych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony
czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).

2. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy
danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody
Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia
posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa lub Umowy, przy czym
w wypadku koniecznosci ujawnienia danych poufnych organom do tego upowaznionym na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany do
poinformowania Administratora danych o obowigzku ujawnienia danych przed tym ujawnieniem.
Niewykonanie obowigzku opisanego w zdaniu poprzedzajgcym stanowi razgce naruszenie
postanowien niniejszej Umowy.

3. Integralng czescig niniejszego paragrafu sg postanowienia Umowy gtdwnej dotyczgce zachowania
poufnosci.

§10
Postanowienia korncowe
1. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze stron.
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2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzadzenia, a takze innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

3. Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajgcych z niniejszej Umowy bedzie sad wtasciwy
Administratora danych.

Administrator danych Podmiot przetwarzajacy
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